
แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) ๑ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี 
                  (พ.ศ. 2561 – 2564) 

 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
อ าเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 

 
 
 
 
 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) ๒ 

 
บทน า 

 
 
 
 
 

   

 

การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ต้องการบ่งชี้ความเสี่ยงของการทุจริตที่มีอยู่ในองค์กรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตที่อาจเกิดขึ้น 
ตลอดจนบุคคลหรือหน่วยงานที่อาจเกี่ยวข้องกับการกระท าทุจริต เพ่ือพิจารณาว่าการควบคุมและการป้องกัน
การทุจริตที่มีอยู่ในปัจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม่  

 การทุจริตในระดับท้องถิ่น พบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการขยายตัวของการทุจริตในระดับท้องถิ่น 
ได้แก่ การกระจายอ านาจลงสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้ว่าโดยหลักการแล้วการกระจายอ านาจมี
วัตถุประสงค์ส าคัญเพ่ือให้บริการต่าง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองต่อความต้องการของชุมชนมากขึ้น มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น แต่ในทางปฏิบัติท าให้แนวโน้มของการทุจริตในท้องถิ่นเพ่ิมมากยิ่งขึ้นเช่นเดียวกัน 

 ลักษณะการทุจริตในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ าแนกเป็น 7 ประเภท ดังนี้ 
 1) การทุจริตด้านงบประมาณ การท าบัญชี การจัดซื้อจัดจ้าง และการเงินการคลัง ส่วนใหญ่

เกิดจากการละเลยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2)สภาพหรือปัญหาที่เกิดจากตัวบุคคล 
 3)สภาพการทุจริตอันเกิดจากช่องว่างของกฎระเบียบและกฎหมาย 
 4)สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการขาดความรู้ความเข้าใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม 
 5)สภาพหรือลักษณะปัญหาที่เกิดจากการขาดประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบ 
 6)สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ

ตรวจสอบจากภาคส่วนต่างๆ 
 7)สภาพหรือลักษณะปัญหาของการทุจริตที่เกิดจากอ านาจ บารมี และอิทธิพลท้องถิ่น 

 สาเหตุและปัจจัยที่น าไปสู่การทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถสรุปเป็นประเด็น
ได้ ดังนี้ 

 1) โอกาส แม้ว่าในปัจจุบันมีหน่วยงานและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแต่พบว่า ยังคงมีช่องว่างที่ท าให้เกิดโอกาสของการทุจริต ซึ่งโอกาสดังกล่าวเกิดขึ้นจากการบังคั บใช้
กฎหมายที่ไม่เข้มแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไม่รัดกุม และอ านาจหน้าที่โดยเฉพาะข้าราชการระดับสูงก็เป็นอีก
โอกาสหนึ่งที่ท าให้เกิดการทุจริต 

 2) สิ่งจูงใจ เป็นที่ยอมรับว่าสภาวะทางเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ท า
ให้คนในปัจจุบันมุ่งเน้นที่การสร้างความร่ ารวย ด้วยเหตุนี้จึงเป็นแรงจูงใจให้เจ้าหน้าที่มีแนวโน้มที่จะท าพฤติกรรม
การทุจริตมากยิ่งขึ้น 

ส่วนที่ ๑ 

การวิเคราะห์ความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองค์กร 
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 3) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปร่งใส การทุจริตในปัจจุบันมีรูปแบบที่ซับซ้อนขึ้น 
โดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายที่ท าให้การทุจริตกลายเป็นความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไก
การตรวจสอบความโปร่งใสที่มีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเป็นการยากที่จะเข้าไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคล
เหล่านี้ 

 4) การผูกขาด ในบางกรณีการด าเนินงานของภาครัฐ ได้แก่ การจัดซื้อ-จัดจ้าง เป็นเรื่องของ
การผูกขาด ดังนั้นจึงมีความเกี่ยวข้องเป็นห่วงโซ่ผลประโยชน์ทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการให้สินบนแก่
เจ้าหน้าที่เพ่ือให้ตนเองได้รับสิทธิในการด าเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ได้แก่ การ
ผูกขาดในโครงการก่อสร้างและโครงสร้างพื้นฐานภาครัฐ 

 5) การได้รับค่าตอบแทนที่ไม่เหมาะสม รายได้ไม่เพียงพอต่อรายจ่าย ความยากจนถือเป็น
ปัจจัยหนึ่งที่ท าให้ข้าราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความต้องการที่จะมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ท าให้
เจ้าหน้าที่ต้องแสวงหาช่องทางเพ่ือเพ่ิม “รายได้พิเศษ” ให้กับตนเองและครอบครัว 

 6)การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณธรรมที่ได้รับการเน้น
เป็นพิเศษถือว่าเป็นเครื่องวัดความดีของคน แต่ในปัจจุบัน พบว่า คนมีความละอายต่อบาปและเกรงกลัวบาป
น้อยลง และมีความเห็นแก่ตัวมากยิ่งขึ้น มองแต่ประโยชน์ส่วนตนเป็นที่ตั้งมากกว่าที่จะยึดผลประโยชน์ส่วนรวม 

 7)มีค่านิยมที่ผิด ปัจจุบันค่านิยมของสังคมได้เปลี่ยนจากยกย่องคนดี คนที่มีความซื่อสัตย์สุจริต
เป็นยกย่องคนที่มีเงิน คนที่เป็นเศรษฐี มหาเศรษฐี คนที่มีต าแหน่งหน้าที่การงานสูง ด้วยเหตุนี้ ผู้ที่มีค่านิยมที่ผิด
เห็นว่าการทุจริตเป็นวิถีชีวิตเป็นเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซื่อเป็นคนเซ่อ เห็นคนโกงเป็นคนฉลาด ย่อมจะท าการ
ทุจริตฉ้อราษฎร์บังหลวง โดยไม่มีความละอายต่อบุญและบาป และไม่เกรงกลัวต่อกฎหมายของบ้านเมือง 
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ปัจจุบันปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันในประเทศไทยถือเป็นปัญหาเรื้ อรังที่นับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงและ
สลับซับซ้อนมากยิ่งขึ้นและส่งผลกระทบในวงกว้าง โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อความมั่นคงของชาติ เป็นปัญหาล าดับ
ต้น ๆ ที่ขัดขวางการพัฒนาประเทศทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดขึ้นทุกภาคส่วนใน
สังคมไทย ไม่ว่าจะเป็นภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมักถูกมองจากภายนอก
สังคมว่าเป็นองค์กรที่เอ้ือต่อการทุจริตคอร์รัปชันและมักจะปรากฏข่าวการทุจริตตามสื่อและรายงานของทาง
ราชการอยู่เสมอ ซึ่งได้ส่งผลสะเทือนต่อกระแสการกระจายอ านาจและความศรัทธาต่อระบบการปกครองส่วน
ท้องถิ่นอย่างยิ่ง ส่งผลให้ภาพลักษณ์ของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอร์รัปชันมีผลในเชิงลบ สอดคล้องกับการจัด
อันดับดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอรร์ัปชัน (Corruption Perception Index – CPI)ซึ่งเป็นเครื่องมือที่ใช้ประเมินการ
ทุจริตคอร์รัปชันทั่วโลกที่จัดโดยองค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติ (Transparency International – IT) พบว่า ผล
คะแนนของประเทศไทยระหว่างปี 2555 – 2558 อยู่ที่ 35-38 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 โดยในปี 2558 
อยู่อันดับที่ 76 จาก 168 ประเทศทั่วโลก และเป็นอันดับที่ 3 ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศสิงคโปร์และ
ประเทศมาเลเซีย และล่าสุดพบว่าผลคะแนนของประเทศไทยปี 2559 ลดลง 3 คะแนน จากปี 2558  ได้ล าดับที่ 
101 จาก 168 ประเทศ ซึ่งสามารถสะท้อนให้เห็นว่าประเทศไทยเป็นประเทศที่มีปัญหาการคอร์รัปชัน 
อยู่ในระดับสูง  
  แม้ว่าในช่วงระยะท่ีผ่านมา ประเทศไทยได้แสดงให้เห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการ
ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต  ไ ม่ ว่ า จ ะ เ ป็ น  ก า ร เ ป็ น ป ร ะ เ ท ศ ภ า คี ภ า ย ใ ต้ อ นุ สั ญ ญ า ส ห ป ร ะ ช า ช า ติ  
ว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต (United Nations Convention Against Corruption-UNCAC)พ.ศ. 2546 การ
จัดตั้งองค์กรตามรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะกรรมการป้องกันปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้จัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมาแล้ว 3 ฉบับ แต่ปัญหาการทุจริตในประเทศไทย
ไม่ได้มีแนวโน้มที่ลดน้อยถอยลง สาเหตุที่ท าให้การทุจริตเป็นปัญหาที่ส าคัญของสังคมไทยประกอบด้วยปัจจัย
ทางด้านพ้ืนฐานโครงสร้างสังคม ซึ่งเป็นสังคมที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานความสัมพันธ์แนวดิ่ง (Vertical Relation) หรือ
อีกนัยหนึ่งคือ พื้นฐานของสังคมอุปถัมภ์ที่ท าให้สังคมไทยยึดติดกับการช่วยเหลือเกื้อกูลกัน โดยเฉพาะในหมู่ญาติ
พ่ีน้องและพวกพ้อง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกย่องคนท่ีมีเงินและมีอ านาจ คนไทย
บางส่วนมองว่าการทุจริตคอรัปชันเป็นเรื่องปกติที่ยอมรับได้ ซึ่งนับได้ว่าเป็นปัญหาที่ฝังรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแต่
อดีตหรือกล่าวได้ว่าเป็นส่วนหนึ่งของค่านิยมและวัฒนธรรมไทยไปแล้ว ผนวกกับปัจจัยทางด้านการท างานที่ไม่ได้
บูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วนไว้ด้วยกัน จึงส่งผลให้การท างานของกลไกหรือความพยายามที่ได้กล่าวมา
ข้างต้นไม่สามารถท าได้อย่างเต็มศักยภาพ ขาดความเข้มแข็ง 
 

 ปัจจุบันยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่ใช้อยู่เป็นฉบับที่ 3เริ่มจากปี พ.ศ. 
2560 จนถึงปี พ.ศ. 2564 ซึ่งมุ่งสู่การเป็นประเทศที่มีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เป็นสังคมมิติใหม่ที่
ประชาชนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตทุกรูปแบบ โดยได้รับความร่วมมือจากฝ่ายการเมือง หน่วยงานของรัฐ ตลอดจน
ประชาชน ในการพิทักษ์รักษาผลประโยชน์ของชาติและประชาชนเพื่อให้ประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิใน
ด้านความโปร่งใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติต้าน
ทุจริต” มีเป้าหมายหลักเพ่ือให้ประเทศไทยได้รับการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions 
Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ในปี พ.ศ. 2564 ซึ่งการที่ระดับคะแนนจะสูงขึ้นได้นั้น การบริหารงาน
ภาครัฐต้องมีระดับธรรมาภิบาลที่สูงขึ้น เจ้าหน้าที่ของรัฐและประชาชนต้องมีพฤติกรรมแตกต่างจากท่ีเป็นอยู่ใน

หลักการและเหตุผล 
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ปัจจุบัน ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยได้ก าหนดยุทธศาสตร์การด าเนินงานหลักออกเป็น 
6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

    ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต 
         ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception  
    Index : CPI) 

 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเป็นรูปธรรม
ในทางปฏิบัติ เป็นไปตามเจตนารมณ์ของยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะ ที่ 3 
(พ.ศ. 2560 -2564) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ จึงได้ตระหนักและให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการ
ที่มีความโปร่งใส สร้างค่านิยม วัฒนธรรมสุจริตให้เกิดในสังคมอย่างยั่งยืนจึงได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)เพ่ือก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนด้านการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตผ่านโครงการ/กิจกรรม/มาตรการต่าง ๆ ที่เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน อันจะน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างแท้จริง 
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  1) เพ่ือยกระดับเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
  2) เพ่ือยกระดับจิตส านึกรับผิดชอบในผลประโยชน์ของสาธารณะของข้าราชการฝ่ายการเมือง
ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ รวมถึงประชาชนในต าบล 
  3) เพ่ือให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ เป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด(ีGood Governance)  

 4) เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s 
audit) ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 

 5) เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 

 
 
 
   
                   1)ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
รวมถึงประชาชนในท้องถิ่นมีจิตส านึกและความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ราชการให้บังเกิด ประโยชน์สุขแก่
ประชาชน ปราศจากการก่อให้เกิดข้อสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกันแห่ง
ผลประโยชน์และแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ 
  2) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของข้าราชการ 
  3) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการที่สนับสนุนให้สาธารณะและภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
และตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
  4) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านไร่ ที่มคีวามเข้มแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลการใช้อ านาจอย่างเหมาะสม 
  5) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ มีแผนงานที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระท าการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ จนเป็นที่ยอมรับจากทุกภาคส่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผน 

เป้าหมาย 
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  1) ข้าราชการฝ่ายการเมือง ข้าราชการฝ่ายบริหาร บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ รวมถึง
ประชาชนในต าบล  มีจิตส านึกรักท้องถิ่นของตนเอง อันจะน ามาซึ่งการสร้างค่านิยม และอุดมการณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริต(Anti-Corruption) จากการปลูกฝังหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการท างานและชีวิตประจ าวัน 
  2)องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ สามารถบริหารราชการเป็นไปตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
(Good Governance) มีความโปร่งใส เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
  3) ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจรวมถึงร่วมตรวจสอบในฐานะพลเมืองที่มี
จิตส านึกรักท้องถิ่น อันจะน ามาซึ่งการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต 
  4) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือข่ายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ ทั้งจากภายในและภายนอกองค์กรที่มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังการทุจริต 
  5) องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ มีแนวทางการบริหารราชการที่มีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการ
กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประโยชนข์องการจดัท าแผน 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี 
(พ.ศ.2561 – 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ อ าเภอบางกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

1. การสร้างสังคมที่ไม่ทน 1.1 การสร้างจิตส านักและความตระหนัก 1.1.1 ด้วยการปฏิบัติราชการให้เกิด           
ต่อการทุจริต แก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมือง ประโยชน์สุขแก่ประชาชน   

 
  

 
  

  ฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภา 
         1) โครงการบริหารงานตามหลัก
ธรรรมาภิบาล              -                -                -                -      

  
 ท้องถิ่น และฝ่ายประจ าขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 

 
  

 
  

 
  

  
 

         2) โครงการสมุดความดีพนักงาน              -                -                -                -      
    จ้าง   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    1.1.2 ด้วยความประพฤติตามประมวล   

 
  

 
  

    จริยธรรม   
 

  
 

  

    
         1) โครงการฝึกอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม 

             
10,000     10,000    

            
10,000    

         
10,000      
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

    1.1.3 ด้วยการไม่กระท าให้เกิดการ           
    ขัดกันแห่งผลประโยชน์/ผลประโยชน์ทับ   

 
  

 
  

    ซ้อน   
 

  
 

  
             1) กิจกรรมให้ความรู้เรื่อง              -                -                -                -      
    ผลประโยขน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรของ   

 
  

 
  

    องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 

  
 

  
             2) มาตรการ "ปลูกฝังองค์ความรู้           -         -     -     -   

    
ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of 
Interest   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
  รวมภารกิจตามมิติ 1.1 จ านวน  1  มาตรการ 10,000 10,000 10,000 10,000   
             1 กิจกรรม   

 
  

 
  

              3 โครงการ           
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

  1.3 การสร้างจิตส านึกและความตระหนัก 1.3.1 ในความซื่อสัตย์สุจริต   
 

  
 

  

  แก่เด็กและเยาวชน          1) โครงการประกวดค าขวัญ - 
      
2,000  

      
2,000  

      
2,000    

    ต่อต้านทุจริต   
 

  
 

  
             2) โครงการครอบครัวอบอุ่นเพ่ิมพูน   

 
  

 
  

    ศักยภาพ   
 

  
 

  
    1.3.3 ให้มีจิตสาธารณะ   

 
  

 
  

    
         1) โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรม  - 20,000 20,000 20,000   

    ทางศาสนาภาคฤดูร้อน   
 

  
 

  

 
รวมภารกิจตามมิติ 1.3 จ านวน 3 โครงการ 10,000 22,000 22,000 22,000   

      1  มาตรการ 10,000 72,000 72,000 72,000   
  รวม มิติที่ 1  1  กิจกรรม           
     7  โครงการ           
2. การบริหารราชการเพ่ือ 2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมืองในการ กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจริต              -                -                -                -      
ป้องกันการทุจริต ต่อต้านทุจริตของผู้บริหาร ของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
  รวมภารกิจตามมิติ 2.1 จ านวน 1 กิจกรรม              -                -                -                -      

* 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

  2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการ 2.2.1 สร้างความโปร่งใสในการบริหาร           
  ปฏิบัติราชการ งานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรม   

 
  

 
  

             1) มาตรการการสร้างความโปร่งใส              -                -                -                -      
    ในการบริหารงานบุคคล   

 
  

 
  

             2) มาตรการออกค าสั่งมอบหมาย              -                -                -                -      
    ของนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
  

 
  

    ปลัดองค์กรส่วนท้องถิ่น และหัวหน้าส่วน   
 

  
 

  
    ราชการ   

 
  

 
  

            3) กิจกรรม“สร้างความโปร่งใส              -                -                -                -      
    ในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    2.2.2 สร้างความโปร่งใสในการบริหาร   

 
  

 
  

    การเงินงบประมาณ การจัดหาพัสดุฯ โดย   
 

  
 

  
    ยึดถือตามกฎหมาย ระเบียบอย่างเคร่งครัด   

 
  

 
  

            1) กิจกรรม“ควบคุมการเบิกจ่ายเงิน              -                -                -                -      

    
ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี”           

 
* 
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

             2) กิจกรรม "การพัฒนาแผนและ              -                -                -                -      
    กระบวนการจัดหาพัสดุ"   

 
  

 
  

             3) กิจกรรม "สร้างความโปร่งใส              -                -                -                -      
    ในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ"   

 
  

 
  

             4) โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร              -                -                -                -      
    ด้านการ จัดซื้อ-จัดจ้าง   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    2.2.3 สร้างความโปร่งใสในการให้บริการ   

 
  

 
  

    
สาธารณะ/บริการประชาชน เพ่ือให้เกิด
ความ   

 
  

 
  

    พึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมและ   
 

  
 

  
    ไม่เลือกปฏิบัติ   

 
  

 
  

            1) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะ              -                -                -                -      
    และการบริการประชาชนเพ่ือให้เกิดความ   

 
  

 
  

    พึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ   
 

  
 

  
    ไม่เลือกปฏิบัติ   

 
  

 
  

            2) โครงการจ้างส ารวจความพึงพอใจ              -                -                -                -      
    ของผู้รับบริการ           



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

* 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

           3) มาตรการ "ยกระดับคุณภาพการ              -                -                -                -      
    บริการประชาชน"   

 
  

 
  

                  -                -                -                -      
       

 
  

 
  

  รวมภารกิจมิติ 2.2 จ านวน  3 มาตรการ              -                -                -                -      
              5กิจกรรม   

 
  

 
  

    2 โครงการ           

  
2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้
อ านาจ 2.3.1 จัดท าแผนภูมิ ขั้นตอน ระยะเวลา   

 
  

 
  

  
หน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหาร
กิจการ ด าเนินการบริการประชาชน เปิดเผย ณ   

 
  

 
  

  บ้านเมืองที่ดี ที่ท าการและในระบบสารสนเทศขององค์กร   
 

  
 

  
    ปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
  

 
  

            1) กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน              -                -                -                -      

    
        2) โครงการลดขั้นตอนและ
ระยะเวลา              -                -                -                -      

    การปฏิบัติราชการ   
 

  
 

  
    

 
  

 
  

 
  

                
 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

    2.3.2 มีการกระจายอ านาจการตัดสินใจ           
    เกี่ยวกับการสั่ง การอนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติ-   

 
  

 
  

    ราชการแทนหรือด าเนินการอ่ืนใดของผู้มี   
 

  
 

  
    อ านาจในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

 
  

 
  

            1) มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ              -                -                -                -      
    อนุญาต สั่งการ เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติ   

 
  

 
  

    ราชการแทนหรือด าเนินการอ่ืนใดของผู้มี   
 

  
 

  
            2) มาตรการมอบอ านาจของนายก              -                -                -                -      
    องค์การบริหารส่วนต าบล   

 
  

 
  

            3) มาตรการการออกค าสั่งมอบ              -                -                -                -      
    หมายของนายกอบต. ปลัดอบต.   

 
  

 
  

    และหัวหน้าส่วนราชการ   
 

  
 

  
  รวมภารกิจมิติที่ 2.3 จ านวน  3  มาตรการ              -                -                -                -      
             1  กิจกรรม   

 
  

 
  

              1  โครงการ           
* 
 
 
 
 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

  
2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคล
ใน 2.4.2 ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ให้ความช่วย           

  การด าเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตน เหลือกิจการสาธารณะของท้องถิ่น   
 

  
 

  
  ให้เป็นที่ประจักษ์          1) กิจกรรมเชิดชูเกียติประชาชนผู้มี              -                -                -                -      
    จิตสาธารณะ   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    2.4.3 ยกย่องเชิดชูเกียรติที่ด ารงตนตาม   

 
  

 
  

    หลักเศรษฐกิจพอเพียง   
 

  
 

  
             1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชน        - 1,000 1,000 1,000   
    ผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

 
  

 
  

  รวมภารกิจตามมิติ 2.4 จ านวน  2  กิจกรรม - 1,000 1,000 1,000   
  2.5 มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบหรือ 2.5.1 ด าเนินการให้มีข้อตกลงระหว่าง   

 
  

 
  

  รับแจ้งหรือตรวจสอบการทุจริต บุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการ   
 

  
 

  
    ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม   

 
  

 
  

    จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการ   
 

  
 

  
    บ้านเมืองทีดี่   

 
  

 
  

            1) มาตรการ "จัดท าข้อตกลงการ              -                -                -                -      
    ปฏิบัติราชการ           

* 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

             2) กิจกรรม“การจัดท าข้อตกลงการ              -                -                -                -      

    
ปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านไร่   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    2.5.2 มีการให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน   

 
  

 
  

    ราชการจังหวัด อ าเภอท่ีได้ด าเนินการตาม   
 

  
 

  
    อ านาจหน้าที่เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม   

 
  

 
  

    ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์กรปกครอง   
 

  
 

  
    ส่วนท้องถิ่น   

 
  

 
  

            1) กิจกรรมให้ความร่วมมือกับหน่วย              -                -                -                -      
    ตรวจสอบที่ได้ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่   

 
  

 
  

    เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติ   
 

  
 

  

    
ราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
ไร่   

 
  

 
  

            2) มาตรการ“ให้ความร่วมมือกับ              -                -                -                -      
    หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กร   

 
  

 
  

    อิสระ”   
 

  
 

  
        
        



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

* 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

    2.5.3 ด าเนินการให้มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ           

    
ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณีมี
เรื่อง   

 
  

 
  

    ร้องเรียนกล่าวหาบุคคลในองค์กรปกครอง   
 

  
 

  
    ส่วนท้องถิ่นท่ีปฏิบัติราชการตามอ านาจ   

 
  

 
  

    หน้าที่โดยมิชอบ   
 

  
 

  
          1) มาตรการ“แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ              -                -                -                -     
  เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน”          
    2) มาตรการ“ด าเนินการเกี่ยวกับ              -                -                -                -      
    เรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ   

 
  

 
  

    ประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของอบต.   
 

  
 

  
    ต าบลบ้านไร่ ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการ   

 
  

 
  

    ตามอ านาจหน้าที่โดยมิชอบ”   
 

  
 

  
  รวมภารกิจตามมิติ 2.5 จ านวน  4  มาตรการ              -                -                -                -      
       2  กิจกรรม           
     10 มาตรการ           
  รวมมิติที่ 2 12 กิจกรรม              -                -                -                -      
     3  โครงการ           

 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

*มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

3. การส่งเสริมบทบาท 3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารใน 3.1.1 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตาม -   -  -  -   
และการมีส่วนร่วมของ
ภาค ช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่    

 
  

 
  

ประชาชน 
ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติ    

 
  

 
  

  ราชการตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร         1) กิจกรรม "การออกระเบียบจัดตั้ง              -                -                -                -      
  ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของอบต.บ้านไร่   

 
  

 
  

            2) โครงการให้ความรู้แก่พนักงาน           - 20,000 20,000 20,000   

    
อบต.และประชาชนทั่วไป เรื่อง พ.ร.บ.
ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 2540   

 
  

 
  

                    - 15,000 15,000 15,000   
    

 
  

 
  

 
  

       
 

  
 

  
       

 
  

 
  

       
 

  
 

  
       

 
  

 
  

       
 

  
 

  
       

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
    

 
          



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

* 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 

ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

งบประมาณ
(บาท) 

             1) กิจกรรม“การเผยแพร่ข้อมูลข่าว              -                -                -                -      

    
สารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และ
ทรัพย์สิน   

 
  

 
  

    
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ และ
การรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยว   

 
  

 
  

    กับการเงินการคลัง”   
 

  
 

  
    

 
  

 
  

 
  

    3.1.3 มีการปิดประกาศ เผยแพร่ ข้อมูล   
 

  
 

  
    ข่าวสารเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่เป็น   

 
  

 
  

    ประโยชน์กับการมีส่วนร่วมตรวจสอบของ   
 

  
 

  
    ประชาชน   

 
  

 
  

            1) โครงการจัดท าวารสารประชา 10,000 10,000 10,000 10,000   
    สัมพันธ์การด าเนินงานขององค์กร   

 
  

 
  

    
 

  
 

  
 

  
  รวมภารกิจตามมิติ 3.1 จ านวน  2  กิจกรรม 10,000 45,000 45,000 45,000   
       2  โครงการ           

 
 
 
 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

  
3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและ
ตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ 3.2.1 มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็น           

  
 

ของประชาชนในการด าเนินกิจการตาม           
    อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน           
    ท้องถิ่นโดยเฉพาะการด าเนินกิจการที่จะ           
    มีผลกระทบต่อความเป็นอยู่และสุขอนามัย           
    ของประชาชนในท้องถิ่น           
            1) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 20,000 20,000 20,000 20,000   
    เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น           
    

 
          

            2) กิจกรรมการด าเนินงานศูนย์รับ              -                -                -                -      
    เรื่องราวร้องทุกข์ของอบต.บ้านไร่           
               

    

 
 
 
           

    

 
 
           

* 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

  
      
 

- - - - 
 

  รวมภารกิจตามมิติ 3.2 จ านวน2กิจกรรม 20,000 20,000 20,000 20,000   
    2โครงการ           
  3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม 3.3.1 ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วม           

  บริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วน 
ในการจัดท าแผนพัฒนาการจัดท า
งบประมาณ           

  ท้องถิ่น    1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท า              -                -                -                -      

    
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่
ไร่           

       2) กิจกรรมประชุมประชาคมหมู่บ้าน              -                -                -                -      
    และประชาคมต าบลประจ าปี           
       3) กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการ              -                -                -                -      
    จัดท าแผนชุมชน           
                
    3.3.2 ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วม           
    ในการจัดหาพัสดุ           
       1) มาตรการแต่งตั้งตัวแทนประชาคม              -                -                -                -      
    เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง           
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* 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

    3.3.3 ด าเนินการให้ประชาชนมีส่วนร่วม           
    ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน           
        1) กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติ              -                -                -                -      
    ราชการของอบต.บ้านไร่           
  รวมภารกิจตามมิติ 3.3 จ านวน  2  มาตรการ              -                -                -                -      
               3  กิจกรรม           
  รวมมิติที่ 3 2  มาตรการ 20,000 65,000 65,000 65,000   
    7  กิจกรรม           
    3  โครงการ           
4. การเสริมสร้างและ 4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการ 4.1.1 มีการจัดท าและรายงานการจัดท า           
ปรับปรุงกลไกในการ ควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการ ระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับดูแล           
ตรวจสอบการปฏิบัติ ตรวจเงินแผ่นดินก าหนด      1) โครงการจัดท าแผนการตรวจสอบ  -  -  -  -   
ราชการขององค์กร   ภายในประจ าปี           
ปกครองส่วนท้องถิ่น        2) โครงการจัดท ารายงานการควบคุม              -                -                -                -      
    ภายใน           
                
                

* 



แผนปฏิบติัการป้องกนัการทุจริต 4 ปี  (พ.ศ. 2561-2564) 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

    4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบควบคุม           
    ภายในโดยด าเนินการให้มีการจัดท าแผน           
    การปรับปรุงหรือบริหารความเสี่ยง และ           
    รายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผน           
    การปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้ก ากับดูแล           
         1) กิจกรรมติดตามประเมินผลการ           
    ควบคุมภายใน           
  รวมภารกิจมิติ 4.1 จ านวน  1  กิจกรรม           
                2  โครงการ           
  4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วน 4.2.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม           
  ร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหาร ตรวจสอบก ากับดูแลการบริหารงานบุคคล           

  
ราชการตามช่องทางท่ีสามารถด าเนินการ
ได้ 

เกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้งโอนย้าย
ข้าราชการ           

    พนักงาน ลูกจ้าง           
         1) มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมี              -                -                -                -      
    ส่วนร่วม ตรวจสอบ ก ากับดูแลการบริหาร           
    งานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน           
    ย้าย           
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

    4.2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม           
    ตรวจสอบก ากับดูแลการบริหารงบประมาณ           

    
การรับ-จ่ายเงินการหาประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน           

    ของทางราชการ           

    
     1) กิจกรรมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน              -                -                -                -      

    ในการตรวจสอบการรับ การจ่ายและการใช้           

    
ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบ้านไร่           

    
 

          
    4.2.3 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจ           
    สอบ ก ากับดูแลจัดหาพัสดุ           
         1) กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการ              -                -                -                -      
    จัดซื้อจัดจ้างจากตวัแทนชุมชน           
  รวมภารกิจตามมิติ 4.2  จ านวน  1  มาตรการ           
              2  กิจกรรม           
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 
 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

  4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบ 4.3.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิก           
  ของสภาท้องถิ่น สภาท้องถิ่นให้มีความรู้ความเข้าใจการ           
    ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบ           
    ที่เก่ียวข้องได้ก าหนดไว้           
         1) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ              -                -                -                -      
    สมาชิกสภาท้องถิ่น           
                
    4.3.2 ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มี           
    บทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ           
    ฝ่ายบริหารตามกระบวนการและวิธีการที่           

    
กฎหมายระเบียบที่เก่ียวข้องได้ก าหนดไว้
โดยไม่ฝักใฝ่ฝ่ายใด           

    
 

          
         1) กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ              -                -                -                -      
    งานของสมาชิกสภาอบต.           
                
  รวมภารกิจตามมิติ 4.3 จ านวน  2  กิจกรรม           
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มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ปี ๒๕61 ปี ๒๕62 ปี ๒๕63 ปี ๒๕64 

หมายเหตุ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 

 (บาท)  (บาท)  (บาท)  (บาท) 

  4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน 
4.4.1 ส่งเสริมให้มีการด าเนินการเฝ้าระวัง
การทุจริต           

  
(Community) และบูรณาการทุกภาค
ส่วน 

     1) มาตรการเฝ้าระวังการคอรัปชั่นโดย
ภาค              -                -                -                -      

  เพ่ือต่อต้านการทุจริต ประชาชน           

    
     2) มาตรการส่งเสริมและพัฒนา
เครือข่าย              -                -                -                -      

    ด้านการป้องกันการทุจริต           

    
4.4.2 บูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้าน
การทุจริต           

    
     1) กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์
กรณี 

      - 5,000 5,000 5,000 
  

    พบเห็นการทุจริต           
  รวมภารกิจตามมิติ 4.4 จ านวน2 มาตรการ - 5,000 5,000 5,000   
                1 กิจกรรม           
  รวมมิติที่ 4 3 มาตรการ - 5,000 5,000 5,000   
    6 กิจกรรม           
    2 โครงการ           
    16 มาตรการ  50,000 142,000 142,000 142,000   
  รวมทั้ง  4  มิติ 26 กิจกรรมการ           
    15  โครงการ           
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