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บทน ำ 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพฒันำท้องถ่ิน ประจ ำปงีบประมำณ  ปี ๒๕๖๒ 
๑.กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร ์
 แนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ินตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่  ๒ พ.ศ. ๒๕๕๙) เป็นแบบที่ก ำหนดให้
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน ด ำเนินกำรให้คะแนนตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของกำร
ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ โดยด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำย มี
รำยละเอียด ดังนี้ 

๑. แนวทำงกำรพจิำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตรเ์พื่อควำมสอดคล้องแผนพฒันำท้องถ่ิน ประกอบด้วย 
๑.๑ ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนขององค์กรปกครองส่วนท้อง ๒๐ คะแนน 
๑.๒ กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ ๑๕ คะแนน 
๑.๓. ยุทธศำสตร์ ๙๕ คะแนน ประกอบด้วย 

(๑) ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๑๐ คะแนน 
(๒) ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัด ๑๐ คะแนน 
(๓) ยุทธศำสตรจ์ังหวัด ๑๐ คะแนน 
(๔) วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 
(๕) กลยทุธ์ ๕ คะแนน 
(๖) เป้ำประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕คะแนน 
(๗ ) จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ ๕ คะแนน 
(๘) แผนงำน ๕ คะแนน 
(๙) ควำมเช่ือมโยงของยุทธศำสตร์ในภำพรวม ๙ คะแนน 
(๑๐) ผลผลิต/โครงกำร ๕ คะแนน 
คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อใหเ้กิดควำมสอดคล้องและขับเคลื่อนกำรพฒันำท้องถ่ินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 

๒. แนวทำงกำรพจิำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคลอ้งแผนพัฒนำทอ้งถ่ิน ประกอบด้วย 
๒.๑. กำรสรปุสถำนกำรณ์กำรพฒันำ ๑๐ คะแนน 
๒.๒. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำทอ้งถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ ๑๐ คะแนน 
๒.๓. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำทอ้งถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ ๑๐ คะแนน 
๒.๔. ยุทธศำสตร์และแผนงำน ๑๐ คะแนน 
๒.๕. โครงกำรพฒันำ ๖๐ คะแนน ประกอบด้วย 

(๑) ควำมชัดเจนของช่ือโครงกำร ๕ คะแนน 
(๒) ก ำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงกำร ๕ คะแนน 
(๓) เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) มีควำมชัดเจนน ำไปสู่กำรตั้งงบประมำณได้ถูกต้อง ๕ คะแนน 
(๔) โครงกำรมีควำมสอดคล้องกบัแผนยุทธศำสตร์ชำติ ๒๐ ปี ๕ คะแนน 
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(๕) เป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) มีควำมสอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชำติ 
ฉบับที่ ๑๒    ๕ คะแนน 
(๖) โครงกำรมีควำมสอดคล้องกบั Thailand ๔.๐  ๕ คะแนน 
(๗) โครงกำรสอดคล้องกบัยุทธศำสตรจ์ังหวัด ๕ คะแนน 
(๘) โครงกำรแก้ไขปญัหำควำมยำกจนหรือกำรเสรมิสร้ำงใหป้ระเทศชำติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภำยใต้
หลักประชำรัฐ ๕ คะแนน 
(๙) งบประมำณ มีควำมสอดคลอ้งกบัเป้ำหมำย (ผลผลิตของโครงกำร) ๕ คะแนน 
(๑๐) มีกำรประมำณกำรรำคำถูกต้องตำมหลักวิธีกำรงบประมำณ ๕ คะแนน 
(๑๑) มีกำรก ำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คำดว่ำจะได้รบั ๕ คะแนน 
(๑๒) ผลที่คำดว่ำจะได้รบั สอดคลอ้งกบัวัตถุประสงค์ ๕ คะแนน 

คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อใหเ้กิดควำมสอดคล้องและขับเคลื่อนกำรพฒันำท้องถ่ินขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่ำร้อยละ ๘๐ (๘๐ คะแนน) 

๓. แนวทำงกำรพจิำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตรเ์พื่อควำมสอดคล้องแผนพฒันำท้องถ่ินขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินประเด็นกำรพจิำรณำ  

๑. ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 
๒. กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ ๑๕ 
๓. ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย ๖๕  

                     ๓.๑ ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (๑๐)  
๓.๒ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัด (๑๐)  
๓.๓ ยุทธศำสตร์จงัหวัด (๑๐)  
๓.๔ วิสัยทัศน์ (๕)  

                     ๓.๕กลยุทธ์ (๕)  
๓.๖ เป้ำประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยทุธ์ (๕)  
๓.๗ จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ (๕)  
๓.๘ แผนงำน (๕)  
๓.๙ ควำมเช่ือมโยงของยทุธศำสตร์ในภำพรวม (๕)  
๓.๑๐ ผลผลิต/โครงกำร (๕) รวมคะแนน ๑๐๐  
๒. กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร 

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนไร่ใช้กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิงปริมำณและคุณภำพ 
ตำมที่จะกล่ำวต่อไปในหัวข้อที่ ๓.๑ และมีหลักกำรประเมินผลโครงกำรที่ส ำคัญ คือ กำรติดตำมและประเมนิผลโครงกำรว่ำบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ก ำหนดไว้ในโครงกำรทุกประกำรหรือไม่อย่ำงไร 
๓. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถ่ินในภำพรวม 
 ๓. กำรวัดผลในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพ 
 โดยใช้แบบส ำหรบัติดตำมและประเมินผลเชิงปริมำณและคุณภำพ  
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(๑) แบบตัวบง่ช้ีกำรปฏิบัติงำน (Performance Indicators) 
(๒) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(๓) แบบมุง่วัดผลสมัฤทธ์ิ (Result FrameworkModel(RF)) 
(๔) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
(๕) แบบวัดกระบวนกำรปฏิบัตงิำน(Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(๖) แบบกำรประเมินโดยใช้วิธีกำรแก้ปญัหำหรือเรียนรูจ้ำกปัญหำที่เกิดข้ึน หรือ Problem-Solving Method  
(๗) แบบกำรประเมินแบบมสี่วนร่วม (Participatory Method) 
(๘) แบบกำรประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(๙) แบบกำรประเมินควำมเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 
(๑๐)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(๑๑) แบบอื่นๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินก ำหนดข้ึนทั้งนีต้้องอยู่ภำยใต้กรอบข้อ (๑) –(๑๐)หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
เชิงปริมำณ (Quantity) เชิงคุณภำพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่ำใช้จ่ำย (Cost) เวลำ (Time) เป็นไปตำมที่

ก ำหนดไว้หรือไม ่
ประชำชนได้ประโยชน์อย่ำงไรหรือรำชกำรได้ประโยชน์อย่ำงไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่ำไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 

๔. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพฒันำท้องถ่ินในอนำคต 
 ๔.๑ ผลกระทบน ำไปสู่อนำคต (เช่น จะท ำ สนับสนุน ส่งเสรมิ ป้องกัน อย่ำงไร เป็นต้น) 

ในทฤษฎีทำงวิชำกำรกำรจัดกำร ช้ีว่ำ องค์กรต่ำงๆไม่ว่ำจะเป็นองค์กรภำครัฐหรือองค์กรภำคเอกชนจะพัฒนำ 
เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีกำรปรับตัวให้เข้ำกับกำรเปลี่ยนแปลงของสภำพแวดล้อมภำยนอก ๔ ประกำร (PEST) ตลอดเวลำ ซึ่ง
ประกอบไปด้วย 

๑.สิ่งแวดล้อมด้ำนกำรเมือง(Political Environment)  
                   ๒.สิ่งแวดล้อมด้ำนเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
                   ๓.สิ่งแวดล้อมด้ำนสังคม (Social Environment) และ 
                   ๔.สิ่งแวดล้อมด้ำนวิทยำกำรใหม่ๆ (Technology)  
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จำกแผนภำพ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลมีฐำนะเป็นองค์กรภำครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีควำมจ ำเป็นที่จะต้องมี

ควำมสำมำรถในกำรปรับตัวให้เข้ำกับกำรเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่ำงๆ4 ประกำรดังที่กล่ำวมำแล้ว เพื่อให้องค์กรพัฒนำ 
เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในกำรปฏิบัติงำนในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องวิเครำะห์ตำมสิ่งแวดล้อมที่จะ
เปลี่ยนแปลงไปทั้ง ๔ ประกำร ดังนี้ 

๑) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง(Political Environment) ท่ีเปลี่ยนแปลง 
หำกกล่ำวถึงกำรปกครองของไทยในปัจจุบัน อำจแบ่งระดับกำรเมืองออกได้เป็น ๒ระดับ ได้แก่ กำรเมือง

ระดับชำติ และกำรเมืองระดับทอ้งถ่ิน กำรเมืองระดับชำติ ได้แก่ กำรเมืองระดับรัฐบำลสมำชิกสภำผู้แทนรำษฎร สมำชิกวุฒิสภำ 
ในส่วนของกำรเมืองระดับท้องถ่ินนั้นยังสำมำรถแบ่งแยกย่ อยออกได้เป็นหลำยประเภท เช่น กำรเมืองของ อบจ.                   
เทศบำล หรือ อบต. หรือแม้กระทั่งกำรเมืองในระดับหมู่บ้ำนที่จะต้องมีกำรเลอืกตั้งผู้ใหญ่บ้ำนโดยรำษฎรในหมู่บ้ำนนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภำพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงำนวิจัยต่ำงๆที่เกี่ยวข้องต่ำงช้ีว่ำกำรเมืองในระดับชำติ ยังมีอิทธิพลต่อ
กำรเมืองในระดับท้องถ่ินอยู่หลำยประกำร เช่น กำรเลือกตั้งในระดับท้องถ่ินต้องอำศัยภำพลักษณ์ของพรรคกำรเมืองระดับชำติ
เพื่อช่วยในกำรหำเสียง กำรให้เงินอุดหนุนเฉพำะกิจจำกส่วนกลำงมำยังองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดยเลือกให้เฉพำะท้องถ่ินที่
เป็นพรรคพวกเดียวกันกับรำชกำรส่วนกลำง เป็นต้น 

ในอนำคต อ ำนำจหน้ำที่และบทบำทของนักกำรเมืองท้องถ่ินและข้ำรำชกำรท้องถ่ินจะเป็นอย่ำงไรนั้น ส่วนหนึ่ง
ก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทำงกำรเมืองโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งอิทธิพลจำกกำรเมืองระดับชำติซึ่งถ่ำยทอดออกมำเป็นนโยบำยของรัฐที่มี
ต่อ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น -กรณี กล่ำวคือ กำรรวมอ ำนำจกำรปกครอง(Centralization) หรือ กำรกระจำยอ ำนำจ
กำรปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงำนใน อบต. จึงจ ำเป็นที่จะต้องทรำบควำมเคลื่อนไหวของนโยบำยรัฐอยู่
ตลอดเวลำ เพื่อบริหำรจัดกำร อปท.ให้เข้ำกับสภำวกำรณ์ดังกล่ำวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลำ 

ในส่วนของปัจจัยกำรเมืองระดับท้องถ่ินด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้ำใจบทบำทหน้ำที่ของ
ตนเอง ซึ่งโดยหลักกำรแล้วกำรตัดสินใจก ำหนดนโยบำยควรเป็นหน้ำที่ของฝ่ำยกำรเมืองท้องถ่ิน ทุกฝ่ำยควรต้องรู้ควำม
เคลื่อนไหวและกำรเปลี่ยนแปลงของกำรเมืองท้องถ่ินในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบำล องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลและระดับ
หมู่บ้ำน เพรำะกำรเมืองท้องถ่ินเหล่ำนี้มีควำมเช่ือมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ อปท.ไม่ทำงตรงก็ทำงอ้อม 
ข้ำรำชกำรท้องถ่ินควรพยำยำมปรับข้อเท็จจริงในท้องถ่ินให้เข้ำกับระเบยีบกฎหมำยของรฐั ซึ่งในบำงครั้งระเบียบกฎหมำยอำจไม่
เหมำะสมกับสภำพปัญหำและควำม 

 

องค์การ 
(Organization) 

พัฒนำ เติบโต อยูร่อด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology

) 
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            ต้องกำรของคนในท้องถ่ินก็ต้องเป็นหน้ำที่ของข้ำรำชกำรท้องถ่ิน ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมำย ให้

สำมำรถใช้ได้จริงตำมสภำพและบริบทแวดล้อมของท้องถ่ินน้ันๆ จึงจะได้ช่ือว่ำเป็นนักบริหำรกำรเปลี่ยนแปลง(Change Agent) 
อย่ำงแท้จริง 

๒) กำรปรับตัวเข้ำกับเศรษฐกิจ (Economic Environment)ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภำพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท ำให้ประชำชนยำกจนเพิ่มข้ึนเป็นสำเหตุของปัญหำอื่นๆที่

กระทบต่อ อปท.ตำมมำ ไม่ว่ำจะเป็นปัญหำยำเสพติด ปัญหำโสเภณีเด็ก ปัญหำประชำชนเรียกร้องในสิ่งที่สำมำรถแก้ไขปัญหำ
เฉพำะหน้ำมำกกว่ำสิ่งที่แก้ไขปัญหำได้อย่ำงยั่งยืน เช่น ต้องกำรผ้ำห่มกันหนำวฟรี เสื้อกันหนำวฟรี และของฟรีอื่นๆจำก อปท. 
เป็นต้น ซึ่งสวนทำงกับระเบียบกฎหมำยและกำรตรวจสอบอย่ำงเข้มข้นของส ำนักงำนตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยำยำมจ ำกัดขอบเขต
กำรตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเรื่องของกำรแจกของให้แก่รำษฎร  

อีกปัญหำหนึ่งประชำชนอำจขำดกำรมีส่วนร่วมทำงกำรเมืองกับ อปท. เพรำะต้องเอำเวลำไปท ำงำนหำเงินเพื่อ
ปำกท้องของตนเองก่อนหรอืบำงครั้งอำจมีสว่นร่วมแค่กำรรับเงินแลว้ไปลงคะแนนเสยีงเลอืกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหำควำมยำกจน
ของประชำชนจะสร้ำงควำมเข้มแข็งให้กับนโยบำยประชำนิยมไปโดยปริยำยซึ่งอำจส่งผลกร ะทบในทำงลบในระยะยำว 
โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเป็นกำรส่งเสริมลักษณะนิสัยกำรพึ่งพิงรัฐอยู่ตลอดเวลำของประชำชน เป็นต้น 

ดังนั้น กำรสร้ำงกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทำงควำมคิดให้แก่ประชำชนตำมหลัก “ตนเป็นที่พึ่งแห่งตน” และ 
“ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส ำคัญที่นักบริหำรงำน อปท. ควรให้ควำมสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนำในประเด็นนี้ 

๓)กำรปรับตัวเข้ำกับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภำพทำงสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่ำงกัน ดังนั้น กำรปฏิบัติงำนในแต่ละพื้นที่ก็ต้อง

เผชิญกับสภำพทำงสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่ำงกัน เช่น บำงพื้นที่อำจเป็นสังคมของคนพุทธ บำงพื้นที่อำจเป็นสังคมของคน
คริสต์หรืออิสลำม บำงพื้นที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บำงพื้นที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บำงพื้นที่ประชำชนให้
ควำมร่วมมือกับกิจกรรมของ อปท.เป็นอย่ำงดี บำงพื้นที่ประชำชนขำดควำมร่วมมือ บำงพื้นที่อำจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชน
เผ่ำต่ำงๆมำกมำย เป็นต้น  

สภำพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหำรท้องถ่ินอำจมีแนวโน้มที่จะตัดสินก ำหนดนโยบำยไป
ตอบสนองต่อกลุ่มญำติพี่น้องของตน กลุ่มอื่นที่แพ้กำรเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับกำรตอบสนองก็หำทำงโจมตี ก่อให้เกิดควำมขัดแย้งที่
รุนแรงข้ึนในสังคมท้องถ่ินมำกกว่ำในอดีต ดังนั้น บุคลำกรใน อบต. จึงจ ำเป็นที่จะต้องเข้ำใจผลกระทบที่มำจำกสำเหตุกำร
กระจำยอ ำนำจสู่ท้องถ่ินที่ส่งผลโดยตรงต่อควำมสำมัคคีในสังคมท้องถ่ินยุคปัจจุบัน ต้องมีควำมสำมำรถบริหำรงำนบนควำม
ขัดแย้งในสังคม เพรำะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆกันได้หมด กำรปฏิบัติงำนทุกอย่ำงย่อมมีกำร
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้ำน และไม่ต่อต้ำน อยู่คู่กับสังคมประชำธิปไตยเสมอส ำคัญเพียงแต่ว่ำจะสำมำรถลดระดับหรือแก้ไข
ควำมขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่ำงไร  
                   ๔) กำรปรับตัวเข้ำกับวิทยำกำรใหม่ๆ (Technology)ที่เปลี่ยนแปลง 

ในปัจจุบันกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ินมีนโยบำยส่งเสริมกำรพัฒนำบุคลำกรโดยกำรฝึกอบรมอยู่เป็น
ประจ ำ เช่น กำรฝึกอบรมกำรใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่ำงๆ กำรฝึกอบรมกำรจัดท ำเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกั บกรม
ส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมลูข่ำวสำรต่ำงๆทีจ่ ำเป็นและเกี่ยวข้องกับกำรปฏิบัติงำนของ อปท.ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน 
เช่น กำรเผยแพร่หนังสือสั่งกำรต่ำงๆผ่ำนช่องทำงกำรสำรบรรณอิเลกทรอนิคส์ เป็นต้น หำกพนักงำนท้องถ่ินให้ควำมส ำคัญใน
กำรอ่ำนหนังสือสั่งกำรของกรมส่งเสริมฯทำงอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ ำ ก็จะน ำมำซึ่งกำรบริหำรงำนที่มีประสิทธิภำพและไม่ขัด
ต่อระเบียบ กฎหมำย หนังสือสั่งกำรที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลำ 
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๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจำกกำรพฒันำ  

๑)  กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ินปีควรพิจำรณำใช้แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำมำเป็นกรอบ 
ในกำรจัดท ำแผนพฒันำท้องถ่ินถ่ินและใหม้ีควำมสอดคลอ้งกัน 

๒)  กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ินควรพิจำรณำงบประมำณและค ำนึงถึงสถำนะกำรคลังในกำรพิจำรณำ
โครงกำร/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนำถ่ิน 

๓)  ควรเร่งรัดให้มีกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญตัิงบประมำณรำยจ่ำยให้สำมำรถด ำเนินกำรได้
ในปีงบประมำณนั้น   

๔)  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลควรพิจำรณำตั้งงบประมำณให้เพียงพอและเหมำะสมกับกับภำรกิจแต่ละด้ำนที่
จะต้องด ำเนินกำร ซึ่งจะช่วยลดปัญหำในกำรโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ำยรำยกำรใหม่ 
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แบบการก ากับการจัดท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ินสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  โดยจะท ำกำรประเมิน
และรำยงำนทุกๆ ครั้ง หลังจำกที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้ประกำศใช้แผนพัฒนำท้องถ่ินแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่                                                           

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
๑.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
๑.๑  มีกำรจัดตัง้คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นเพื่อจดัท ำแผนพฒันำท้องถิ่น   
๑.๒  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นเพื่อจดัท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   
๑.๓  มีกำรจัดประชุมอย่ำงต่อเน่ืองสม่ ำเสมอ   
๑.๔  มีกำรจัดตัง้คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพฒันำท้องถิ่น   
๑.๕  มีกำรจัดประชุมคณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพฒันำท้องถิ่น   
๑.๖  มีคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นร่วมกับประชำคมท้องถิ่น และร่วมจัดท ำร่ำง
แผนพัฒนำท้องถิ่น 

  

๒.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑  มีกำรรวมรวมข้อมูลและปัญหำส ำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมำจดัท ำ
ฐำนข้อมูล 

  

๒.๒  มีกำรเปดิโอกำสใหป้ระชำชนเขำ้มำมีส่วนร่วมในกำรจัดท ำแผน   
๒.๓  มีกำรวิเครำะห์ศักยภำพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถำนภำพกำรพฒันำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

๒.๔  มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์และภำรกิจหลักกำรพฒันำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภำพของท้องถิ่น 

  

๒.๕  มีกำรก ำหนดวิสัยทัศน์และภำรกิจหลักกำรพฒันำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์จงัหวดั 

  

๒.๖  มีกำรก ำหนดจุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพฒันำทีย่ั่งยืน   
๒.๗  มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
๒.๘  มีกำรก ำหนดยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและแนวทำงกำรพฒันำ   
๒.๙  มีกำรก ำหนดยุทธศำสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพฒันำ   
๒.๑๐ มีกำรอนุมัติและประกำศใชแ้ผนยุทธศำสตร์กำรพฒันำ   
๒.๑๑ มีกำรจัดท ำบญัชีกลุ่มโครงกำรในแผนยุทธศำสตร์   
๒.๑๒ มีกำรก ำหนดรูปแบบกำรติดตำมประเมินผลแผนยุทธศำสตร์   

สรุปรายงานผลการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 

ถึงกันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒) 
 



                             

 
แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

 ค าชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตำมยุทธศำสตร์ที่ก ำหนดไว้ ในแผนพัฒนำท้องถ่ิน                    
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)ประเมินในเดือนตุลำคมถึงเดือนกันยำยน ของปีงบประมำณนั้นๆโดยให้มีกำรติดตำมของเดือน ธันวำคมของทุกปี 

 ๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
๑.๒ รายงานผลการด าเนินงาน  รอบเดือน ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
     ส่วนท่ี  ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

  ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5 รวม5ป ี

ยุทธศาสตร ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 
๑.) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน                         

และสาธารณณู)โภค                         

   ๑.๑. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 26 4,744,700 28 6,942,200 37 18,491,500 49 
 

29,513,900 34 15,325,000 174 74,797,300 

   ๑.๒. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 6 380,000 6 380,000 8 930,000 8 930,000 8 930,000 36 3,550,000 

   ๑.๓. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5 1,507,859 3 2,157,047 7 9,200,000 6 8,500,000 6 8,700,000 27 30,064,906 

   ๑.๔. แผนงานพานิชย ์ 3 5,565,600 3 459,600 7 1,278,000 5 1,000,000 3 500,000 21 8,803,200 

    
 

  
 

                

รวม 40 12,198,159 40 9,938,847 59 29,679,500 68 39,943,900 51 25,455,000 258 117,638,406 

๒) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านเศรษฐกิจ   
 

  
 

  
 

            

๒.๑.แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 4 410,000 2 300,000 2 300,000 2 300,000 2 300,000 12 1,610,000 

๒.๒.แผนงานการเกษตร 6 2,921,700 2 1,700,000 5 4,300,000 21 13,144,000 20 9,294,000 54 31,359,700 

    
 

  
 

  
 

            

รวม 10 3,331,700 4 2,000,000 7 4,600,000 23 13,444,000 22 9,594,000 66 32,969,700 

 
 

 



                             

 

  ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖๔ รวม5ป ี

ยุทธศาสตร ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

  โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) 

๓.) ยุทธศาสตร ์ด้านการศกึษาและกีฬา   
 

  
 

                

   ๓.๑  แผนงานการศึกษา 12 1,100,000 13 1,500,000 13 1,200,000 11 800,000 11 800,000 60 5,400,000 

   ๓.๒.แผนงานการศึกษา 3 116,000 7 597,800 4 291,000 2 220,000 2 220,000 17 1,423,800 

   ๓.๓  แผนงานการเกษตร 30 3,675,000 30 3,675,000 31 3,775,000 31 3,775,000 31 3,775,000 153 18,675,000 

รวม 45 4,891,000 50 5,772,800 48 5,266,000 44 4,795,000 44 4,795,000 231 25,519,800 

๔.) ยุทธศาสตร์ด้านสิ่งแวดล้อม   
 

  
 

                

   ๔.๑ แผนงานการเข็มแข็งของชุมชน 3 540,000 4 740,000 4 740,000 4 740,000 4 740,000 19 2,960,000 

   ๔.2. แผนงานการเขม็แข็งของชุมชน 5 140,000 5 140,000 6 150,000 6 150,000 6 150,000 28 730,000 

รวม 8 680,000 9 880,000 10 890,000 10 890,000 10 890,000 47 4,230,000 

๕.) ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข                         

   ๕.๑.  แผนงานสาธารณสุข 8 445,000 8 445,000 8 445,000 8 445,000 8 445,000 40 2,225,000 

   ๕.๒.  แผนงานสาธารณสุข 5 360,000 5 360,000 5 360,000 5 360,000 5 360,000 25 1,800,000 

   ๕.3.  แผนงานสาธารณสุข 4 195,000 4 195,000 4 195,000 4 195,000 4 195,000 20 975,000 

 
  

 
  

 
  

 
            

รวม 17 1,000,000 17 1,000,000 17 1,000,000 17 1,000,000 17 1,000,000 85 5,000,000 
๖.) ยุทธศาสตร์ด้านการเสรมิสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน   

 
  

 
                

 
  

 
  

 
                

   ๖.๑.  แผนงานสาธารณสุข 8 423,000 8 423,000 8 423,000 8 423,000 8 423,000 40 2,115,000 
   ๖.๒.  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 7 240,000 7 240,000 7 240,000 7 240,000 7 240,000 35 1,200,000 

   ๖.3. แผนงานรักษาความสงบภายใน 6 150,000 6 150,000 6 350,000 6 350,000 6 350,000 30 1,350,000 

   ๖.4. แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 3 1,382,900 3 1,800,000 4 500,000 4 900,000 3 400,000 17 4,982,900 

   ๖.5 แผนงานสังเคราะห ์ 3 2,625,000 3 2,625,000 3 2,625,000 3 2,625,000 3 2,625,000 15 13,125,000 
รวม 
 27 4,820,900 27 5,238,000 28 4,138,000 28 4,538,000 27 4,038,000 137 22,772,900 



                             

 
 

ยุทธศาสตร ์
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 
 

จ านวน 
 

งบประมาณ 

๗.) ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการเพิม่ศกัยภาพ
ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินและเสริมสร้าง
เครือข่ายทกุภาคสว่น 

  
  
    

  
  
    

  
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

   ๗.๑ . แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 140,000 7 140,000 4 1,000,000 3 700,000 3 700,000 24 2,680,000 

   ๗.๒.  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 2 150,000 1 50,000 2 150,000 1 50,000 1 50,000 7 450,000 

   ๗.3.  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 3 70,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 2 20,000 11 150,000 

รวม 12 360,000 10 210,000 8 1,170,000 6 770,000 6 770,000 42 3,280,000 

๘.) ยุทธศาสตร์ด้านการทิองเที่ยวและบรกิาร                         

  ๘.๑.  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 0 0 2 1,200,000 2 1,200,000 2 1,200,000 2 1,200,000 8 4,800,000 

8.2.แผนงานบรหิารงานทั่วไป 2 210,000 2 210,000 2 210,000 2 210,000 2 210,000 10 1,050,000 

    
 

  
 

  
 

            

รวม 2 210,000 4 1,410,000 4 1,410,000 4 1,410,000 4 1,410,000 26 5,850,000 

รวมทั้งสิ้น 161 27,410,759 161 26,449,647 182 48,203,500 201 66,790,900 181 47,952,000 892 216,806,806 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                             

รายงานสรปุผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

อนุมัตงิบประมาณ /แผนการด าเนนิงาน 
(ตามข้อบัญญตัิงบประมาณ 6๒) 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเปน็ งบประมาณ คิดเปน็ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๓๑ ๒๑.๕๒ 5,714,200 17.35 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกจิและสังคม 0 ๐ 0 ๐ 

3. การพัฒนาด้านการศึกษา 1๒ ๘.๓๓ 2,๘76,550 8.73 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 4 ๒.๗๗ 50,000 0.15 
5. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 4 ๒.๗๗ 357,000 1.08 
6. การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 1๑ ๗.๖๓   11,694,800 35.51 
7. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริการ ๘๒ ๕๖.๙๔ 12,229,920 37.14 
8. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวและบริการ 0 0 0 0 

รวม 144 100 32,92๕,4๗๐ 100 
 
 
 

 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 

ล าดับท่ี รายการ โครงการ งบประมาณ 
บาท 

โครงการท่ีสามารถด าเนินการได้  
คิดเป็นร้อยละ

ของ
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อย
ละของ
แผนการ

ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อย
ละของ

ข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถ่ินสีป่ี  

161 ๒๖,๔๔๙,๖๔๗ 

๘๙.๔๔        ๑๐๐ 100 
2 จัดท าแผนการด าเนินงาน 1๔๔ 32,92๕,4๗๐ 
3 ตั้งในข้อบัญญัติ

งบประมาณ 
14๔ 32,92๕,4๗๐ 

4 สามารถด าเนินการได ้ 14๔ 32,92๕,4๗๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่ำงเดือน ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) งบข้อบัญญัติ ปี ๒๕๖๒ 

 
๑ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สำยเลียบคลองชลประทำน (ต่อจำกเดิม) 
หมู่ที่ ๔ 

 - - ๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สำยดีอินทร์ หมู่ที่๘ 

 - - ๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๓.โครงกำรก่อสร้ำงถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก สำยแม่เคลือบ หมู่ที่ ๓ 

 - - ๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๙๙,๐๐๐ 
บำท 

๔.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สำยจักรสำน  หมู่ที่ ๖ 

 - - ๗๘,๐๐๐ 
บำท 

๗๘,๐๐๐ 
บำท 

๕.โครงกำรก่อสร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ 
อบต.บ้ำนไร่  หมู่ที่ ๕ 

 - - ๑,๒๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๑,๒๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๖.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สำยเลียบแม่น้ ำน่ำน (ข้ำงเขื่อนป้องกันตลิ่ง
พัง) (ต่อจำกเดิม) หมู่ที่ ๗ 

 - - ๑๐๔,๙๐๐ 
บำท 

๑๐๔,๙๐๐ 
บำท 

๗.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สำยบุญมำ   หมู่ที่ ๙ 

 - - ๑๐๓,๙๐๐ 
บำท 

๑๐๓,๙๐๐ 
บำท 

๘.โครงกำรก่อสร้ำงถนน คอนกรีตเสริม
เหล็ก สำยทับใหญ่ หมู่ที่ ๑๐ 

 - - ๑๐๔,๐๐๐ 
บำท 

๑๐๔,๐๐๐ 
บำท 

๙.โครงกำรก่อสร้ำงป้ำยชื่อที่ท ำกำร อบต.
บ้ำนไร่    หมู่ที่๕ 

 - - ๑๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐.โครงกำรต่อเติมหลังคำเมทัลชีทพร้อม
ติดตั้งรำงระบำยน้ ำของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
อบต.บ้ำนไร่ หมู่ที่ ๔ 

 - - ๑๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๑.โครงกำรต่อเติมหลังคำ ห้องน้ ำ ห้อง
ส้อมและห้องรับประทำนอำหำรส ำหรับ 
ศพด.โคกสลุด หมู่ที่ ๓ 

 - - ๑๙๓,๕๐๐ 
บำท 

๑๙๓,๕๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๒,๔๖๘,๘๐๐ 
บำท 

 

๒,๔๖๘,๘๐๐ 
บำท 

 
 
 
 
 
  



                             

   รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรขุดลอกประจ ำปี งบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่ำงเดือนตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  ปี ๒๕๖๒ 

 
๑ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

 
 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.จ้ำงเหมำขุดลอกทำงน้ ำเพื่อระบำยน้ ำจำก
ถนน คสล. สำยคลองตำนุ่น –คลองชุมแสง 
พร้อมวำงท่อ  PvC ระบำยน้ ำทึ้ง หมู่ที่ ๙  

 - - ๑๗,๗๐๐ 
บำท 

๑๗,๗๐๐ 
บำท 

๒.จ้ำงเหมำขุดลอกทำงน้ ำจำกหนองเหนือถึงบึง
นำงแลน หมู่ที่ ๙  

 - - ๑๔,๔๐๐ 
บำท 

๑๔,๔๐๐ 
บำท 

๓.จ้ำงเหมำขุดลอกรำงระบำยน้ ำที่ตื้นเขินจำก
วัชพืชขวำงทำงน้ ำและดินโคลนตกตะกอนนอน
ก้น 

 - - ๖,๘๐๐ 
บำท 

๖,๘๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓๘,๙๐๐ 
บำท 

 

๓๘,๙๐๐ 
บำท 

 
รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสม งบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่ำงเดือน ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) งบจ่ำยขำด ปี ๒๕๖๒ 

 
๑ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนดินลูกรังสำยม่ังมี 
หมู่ที่ ๑ 

 - - ๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนดินลูกรังสำยเกษม 
หมู่ที่๔ 

 - - ๒๔๗,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๗,๐๐๐ 
บำท 

๓.โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนดินลูกรัง สำย
นวลจันทร์ หมู่ที่ ๓ 

 - - ๒๕,๐๐๐ 
บำท 

๒๕,๐๐๐ 
บำท 

๔.โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนดินลูกรัง สำยนำตำ
แหนง  หมู่ที่ ๗ 

 - - ๒๓๘,๕๐๐ 
บำท 

๒๓๘,๕๐๐ 
บำท 

๕.โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนดินลูกรัง สำยเลียบ
คลองไฟฟ้ำนำยำยเกตุถึงนำตำบัติ 
หมู่ที่ ๕ 

 - - ๒๒๔,๕๐๐ 
บำท 

๒๒๔,๕๐๐ 
บำท 

๖.โครงกำรก่อสร้ำงถนนดินลูกรัง สำยจักสำน   
หมู่ที่ ๖ 

 - - ๑๔๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๔๐,๐๐๐ 
บำท 

๗.โครงกำรซ่อมแซมถนนดินลูกรัง   หมู่ที่ ๒  - - ๒๔๑,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๑,๐๐๐ 
บำท 

 
 



                             

รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสม งบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่ำงเดือน ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) งบจ่ำยขำด ปี ๒๕๖๒ 

 
๑ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๘.โครงกำรซ่อมแซมถนนลูกรัง สำยเลียบ
คลองระบำยน้ ำ ชลประทำนฝั่งขวำ D.R.๒.๘ 

 - - ๑๑๑,๕๐๐ 
บำท 

๑๑๑,๕๐๐ 
บำท 

๙.โครงกำรซ่อมแซมถนนดินลูกรัง สำยสีนวล 
หมู่ที่ ๓ 

 - - ๑๘๗,๕๐๐ 
บำท 

๑๘๗,๕๐๐ 
บำท 

๑๐.โครงกำรซ่อมแซมถนนดินลูกรัง สำย
เสำวนำ (ช่วงปลำย) หมู่ที่ ๑๐ 

 - - ๑๘๗,๐๐๐ 
บำท 

๑๘๗,๐๐๐ 
บำท 

๑๑.โครงกำรซ่อมแซมถนนดินผิวจรำจร ลูกรัง
สำยเสำวนำ(แยกขวำ) หมู่ที่ ๑๐ 

 - - ๕๓,๐๐๐ 
บำท 

๕๓,๐๐๐ 
บำท 

๑๒.โครงกำรซ่อมแซมถนนดินลูกรัง สำยบึง
นำงแลน  หมู่ที่ ๕ 

 - - ๒๑๒,๐๐๐ 
บำท 

๒๑๒,๐๐๐ 
บำท 

๑๓.โครงกำรลงหินคลุกอัดบดถนนจำกบ้ำน
นำยไสว –นำนำยฉลอง  หมู่ที่ ๕ 

 - - ๒๔๖,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๖,๐๐๐ 
บำท 

๑๔.โครงกำรขยำยเขตประปำจำกเดิมถึง
ทำงเข้ำบึงนำงแลน  หมู่ที่ ๕ 

 - - ๑๘๗,๕๐๐ 
บำท 

๑๘๗,๕๐๐ 
บำท 

๑๕.โครงขยำยเขตท่อประปำจำกอนำมัยถึง
แยกวัดขวำง  หมู่ที่ ๕ 

 - - ๑๒๑,๐๐๐ 
บำท 

๑๒๑,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๒,๖๗๐,๕๐๐ 
บำท 

 

๒,๖๗๐,๕๐๐ 
บำท 

 
รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรโอนงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่ำงเดือน ตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  ปี ๒๕๖๒ 

 
๑ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สำยดีอินทร์ (ต่อจำกเดิม) หมู่ที่ ๘ 

 - - ๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย.ลำนตำกข้ำว หมู่ที่ ๔ 

 - - ๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๒๔๙,๐๐๐ 
บำท 

๓.โครงกำรเทคอนกรีตเสริมเหล็กด้ำนข้ำงและ
ด้ำนหลัง ศพด. อบต.บ้ำนไร่ หมู่ที่ ๑๕ 

 - - ๓๘,๐๐๐ 
บำท 

๓๘,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๕๓๖,๐๐๐ 
บำท 

 

๕๓๖,๐๐๐ 
บำท 

 



                             

 
รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่ำงเดือนตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) 
งบข้อบัญญัติ ปี ๒๕๖๒ 

๓.ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรศึกษำและกีฬำโครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ใน
ระหว่ำง 

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.โครงกำรสนับสนุนใช้จ่ำยบริหำรศึกษำ 
สนับสนุนค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 
 

 - - ๑๔๗,๙๐๐ 
บำท 

๑๔๗,๙๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ
ค่ำจัดเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรสอน เช่นค่ำสื่อกำร
สอนวัสดุกำรศึกษำ และเครื่องเล่นพัฒนำเด็กปฐมวัย 
ของศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก สังกัด อบต.บ้ำนไร่ทั้ง๒ศูนย์  

 - - ๗๓,๔๕๐ 
บำท 

๗๓,๔๕๐ 
 

บำท 

๓.โครงกำรพัฒนำเด็กปฐมวัยสมบูรณ์  สมวัย  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
         บำท 

๔.โครงกำรจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์  - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
        บำท 

๕.ชุดอุปกรณ์ส ำหรับห้องเรียนโครงกำรพัฒนำคุณภำพ
กำรศึกษำเทคโนโลยีสำรสนเทศ DLtV ศูนย์พัฒนำเด็ก
เล็กองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

 - - ๓๐,๗๐๐ 
บำท 

๓๐,๗๐๐ 
        บำท 

๖.โครงกำรอบรมให้ควำมรู้ในเรื่องกำรละเล่นพื้นบ้ำน
ของไทยที่ควรอนุรักษ์แก่เยำวชนต ำบลบ้ำนไร่ 

 - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
        บำท 

๗.โครงกำรส่งกีฬำของต ำบลเป็นตัวแทนของต ำบล
บ้ำนไร่ไปแข่งขันระดับต ำบลและจังหวัด 

 - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
        บำท 

๘.อุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวันของ
โรงเรียนในเขตพื้นที่  

 - - ๑,๐๘๐,๐๐๐ 
บำท 

๑,๐๘๐,๐๐๐ 
        บำท 

๙.อุดหนุนโรงเรียนในเขตต ำบลบ้ำนไร่โครงกำร
สนับสนุนกำรเรียนกำรสอน 

 - - ๒๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐.ค่ำอำหำรเสริม(นม)  - - ๗๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๗๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๑.โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำร
สถำนศึกษำ(เงินอุดหนุนอำหำรกลำงวันส ำหรับศูนย์
พัฒนำเด็กเล็กทั้ง ๒ศูนย์ 

 - - ๕๑๔,๔๐๐ 
บำท 

๕๑๔,๔๐๐ 
บำท 

๑๒.อุดหนุนกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำและกรีฑำในกลุ่ม
โรงเรียนต ำบลบ้ำนไร่ 

 - - ๔๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๐,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๒,๙๔๖,๔๕๐ 
บำท 

๒,๘๙๖,๔๕๐ 
บำท 

 



                             

 
รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒) 
งบข้อบญัญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนิน
การ 

แล้ว
เสร็จ 

อยู่ใน
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๑.โครงกำอบรมกำรอแก้ไขปัญหำขยะในชุมชนภำยใต้
แนวคิด”กำรคัดแยกขยะ” 

 - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรก ำจัดผักตบชวำ  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๓.โครงกำรจิตอำสำเรำ ท ำควำมดี  ด้วยหัวใจ  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๔.โครงกำรอำสำสมัครรักษ์โลก  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
         บำท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒) 

งบข้อบญัญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสาธารณสุข 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนิน
การ 

แล้ว
เสร็จ 

อยู่ใน
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๑.โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
ประจ ำปี ๒๕๖๒ 

 - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรสัตว์ปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำตำม
ปณิธำน ศำสตรำจำรย์ ดร.สมเด็จพระเจ้ำลูกเธอฟ้ำ
จุฬำภรณ์วลัยลักษณ์ อัครรำชกุมำรี ปี ๒๕๖๒ 

 - - ๓๕,๐๐๐ 
บำท 

๓๕,๐๐๐ 
บำท 

๓.อุดหนุนส ำหรับกำรด ำเนินงำนตำมแนวทำงโครงกำร
พระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุขให้กับคณะกรรมกำร
หมู่บ้ำนของหมู่บ้ำนของต ำบลบ้ำนไร่ 

 - - ๒๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๔.เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพในระดับ
ท้องถิ่น อบต.บ้ำนไร่ 

 - - ๙๒,๐๐๐ 
บำท 

๙๒,๐๐๐ 
บำท 

๕.โครงกำรอบรมให้ควำมรู้ในเรื่องกำรดูแลสุขภำพ
และเสริมสร้ำงควำมสุขของผู้สูงอำยุ 

 - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓๗๗,๐๐๐ 
บำท 

๓๗๗,๐๐๐ 
บำท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



                             

 
รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่ำงเดือนตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) งบข้อบัญญัติ ปี ๒๕๖๒ 

๖.ยุทธศำสตร์กำรเสริมสร้ำงควำมเข็มแข็งของชุมชน 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.อุดหนุนโครงกำรป้องกันและแก้ปัญหำยำเสพติด  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๒.โครงกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำตำนยำเสพติด เพื่อเด็ก 
เยำวชน และประชำชนภำยในต ำบลบ้ำนไร่ 

 - - ๖๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๐,๐๐๐ 
บำท 

๓.อุดหนุนโครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 
ของศูนย์ปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมยำเสพติด
อ ำเภอ บำงกระทุ่ม ( ศป.ปส.อ.บำงกระทุ่ม) ประจ ำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๔. โครงกำรหรือกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติที่เก่ียวกับ
สถำบันพระมหำกษัตริย์ 

 - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๕.อุดหนุนอ ำเภอบำงกระทุ่มโครงกำร”วันของดีเมือง
กล้วยตำก”ประจ ำปี ๒๕๖๒  

 - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๖.โครงกำรป้องกันอุบัติเหตุทำงช่วงเทศกำลสงกรำนต์
ประจ ำปี ๒๕๖๒ 

 - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๗.โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงช่วงเทศกำลปี
ใหม่ ประจ ำปี ๒๕๖๒ 

 - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๘.โครงกำรป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
ประจ ำปี  ๒๕๖๒ 

 - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๙.เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ  - - ๘,๗๙๔,๘๐๐ 
บำท 

๘,๗๙๔,๘๐๐ 
บำท 

๑๐.เบี้ยยังชีพคนพิกำร  - - ๒,๖๘๘,๐๐๐ 
บำท 

๒,๖๘๘,๐๐๐ 
บำท 

๑๑.เบี้ยยังชีพ  - - ๑๒,๐๐๐ 
บำท 

๑๒,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๑๑,๖๙๔,๘๐๐ 
บำท 

 

๑๑,๖๙๔,๘๐๐ 
บำท 

 
 
 

 
 



                             

 
รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัติ ปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและการ
บริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไปแล้ว 

1.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี( ๒๕๖๑ –๒๕๖๔ ) 

 - - 40,๐๐๐ 
บาท 

4๐,๐๐๐ 
บาท 

2.โครงการฝึกอบรมสัมมนาเพื่อพัฒนารู้ความสามารถ
ของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. ผู้น าชุมชน ประชาชน 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

 - - ๑๔0,0๐๐ 
บาท 

๑๔0,0๐๐ 
บาท 

3.โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 

 - - ๓๐0,๐๐๐ 
บาท 

๓๐0,๐๐๐ 
บาท 

4.วัสดุส านักงาน ส านักปลัด  - - ๗0,000 
บาท 

๗0,000 
บาท 

5.วัสดุงานบ้านงานครัว  - - 20,000 
บาท 

20,000 
บาท 

6.วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  - - 10,000 
บาท 

10,000 
บาท 

7.วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  - - 150,000 
บาท 

150,000 
บาท 

8.วัสดุการเกษตร  - - 10,000 
บาท 

10,000 
บาท 

9.วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  - - 20,000 
บาท 

20,000 
บาท 

10.วัสดุคอมพิวเตอร์  - - ๓๐,000 
บาท 

๓๐,000 
บาท 

11.วัสดุอ่ืน  - - ๑๐,000 
บาท 

๑๐,000 
บาท 

12.วัสดุส านักงานกองคลัง  - - 30,000 
บาท 

30,000 
บาท 

1๓.วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  - - ๕,000 
บาท 

๕,000 
บาท 

14.วัสดุคอมพิวเตอร์  - - 30,000 
บาท 

30,000 
บาท 

15.ค่าไฟฟ้า  - - 220,000 
บาท 

220,000 
บาท 

16.ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล  - - 10,000 
บาท 

10,000 
บาท 

 
 
 
 

 
 



                             

รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
อยู่ใน

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๑๗.ค่ำบริกำรโทรศัพท ์  - - ๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๑๘.ค่ำบริกำรไปรษณีย์  - - ๕,๐๐๐ 
บำท 

๕,๐๐๐ 
บำท 

๑๙.ค่ำบริกำรสือ่สำรและโทรคมนำคม  - - ๙๐,๐๐๐ 
บำท 

๙๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐.วัสดุส ำนักงำน  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๑.วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว  - - ๑๖,๐๐๐ 
บำท 

๑๖,๐๐๐ 
บำท 

๒๒.วัสดุโฆษณำและเผยแพร ่  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๓.วัสดุคอมพิวเตอร์ กองกำรศึกษำ  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๔.วัสดุอื่น  - - ๑๓,๐๐๐ 
บำท 

๑๓,๐๐๐ 
บำท 

๒๕.ค่ำไฟฟ้ำ ศูนย์เด็กเลก็ 2ศูนย์  - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๖.ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล  - - ๘,๐๐๐ 
บำท 

๘,๐๐๐ 
บำท 

๒๗.ค่ำวัสดุวิทยำศำสตรห์รือกำรแพทย ์  - - ๘๐,๐๐๐ 
บำท 

๘๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๘.วัสดุส ำนักงำน กองช่ำง  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๙.วัสดุไฟฟ้ำ สำธำรณะ กองช่ำง  - - ๑๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐.วัสดุก่อสร้ำง  - - ๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

 



                             

รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
อยู่ใน

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๓๑.วัสดุยำนพำหนะและขนสง่  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๒.วัสดโุฆษณำและเผยแพร ่  - - ๕,๐๐๐ 
บำท 

๕,๐๐๐ 
บำท 

๓๓.วัสดุคอมพิวเตอร ์  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๔.รำยจ่ำยเกี่ยวกับกำรรับรองและพิธีกำร  - - ๔๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๕.ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม  - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๕.เงินเดือน(ฝ่ำยกำรเมือง)นำยก/รองนำยก  - - ๕๑๔,๐๘๐ 
บำท 

๕๑๔,๐๘๐ 
บำท 

๓๖.ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก  - - ๔๒,๑๒๐ 
บำท 

๔๒,๑๒๐ 
บำท 

๓๗.ค่ำตอบแทนพเิศษ/รองนำยก  - - ๔๒,๑๒๐ 
บำท 

๔๒,๑๒๐ 
บำท 

๓๘.ค่ำตอบแทนเลขำนุกำร/ที่ปรึกษำ
นำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

 - - ๘๖,๔๐๐ 
บำท 

๘๖,๔๐๐ 
บำท 

๓๙.เงินค่ำตอบแทนสมำชิกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

 - - ๑,๘๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๑,๘๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๐.เงินเดือนพนักงำน ส ำนักปลัด  - - ๑,๘๐๐,๗๒๐ 
บำท 

๑,๘๐๐,๗๒๐ 
บำท 

๔๑.เงินเพิ่มต่ำงๆของพนักงำน ส ำนักปลัด  - - ๙๒,๘๘๐ 
บำท 

๙๒,๘๘๐ 
บำท 

๔๒.เงินประจ ำต ำแหนง่ ส ำนักปลัด  - - ๑๒๖,๐๐๐ 
บำท 

๑๒๖,๐๐๐ 
บำท 

๔๓.ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง ส ำนักปลัด  - - ๘๒๓,๒๖๐ 
บำท 

๘๒๓,๒๖๐ 
บำท 

 



                             

รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 
(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
อยู่ใน

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๔๔.เงินเพิ่มต่ำงๆของพนักงำนจ้ำง ส ำนักปลัด  - - ๘๔,๐๐๐ 
บำท 

๘๔,๐๐๐ 
บำท 

๔๕.ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้ง
ในกำรคัดเลอืกพนักงำนและลูกจ้ำงของอปท.  

 - - ๖๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๖.ค่ำตอบแทนบุคลำคลหรือคณะกรรมกำร
ผู้รบัผิดชอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

 - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๗.ค่ำเช่ำบ้ำน ส ำนักปลัด  - - ๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๔๘.เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร ส ำนักปลัด  - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๔๙.ค่ำจ้ำงเหมำบรกิำร  - - ๑๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ  - - ๒๐,๐๐๐ 
บำท 

๒๐,๐๐๐ 
 

บำท 
๕๑.ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร  - - ๕๐,๐๐๐ 

บำท 
๕๐,๐๐๐ 

บำท 
๕๒.ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝกึอบรมและสมัมนำ  - - ๓๐,๐๐๐ 

บำท 
๓๐,๐๐๐ 

บำท 
๕๓.เงินเดือนพนักงำนจ้ำง กองคลงั  - - ๙๙๓,๐๐๐ 

บำท 
๙๙๓,๐๐๐ 

     บำท 
๕๔.เงินประจ ำต ำแหนง่ กองคลงั  - - ๔๒,๐๐๐ 

บำท 
๔๒,๐๐๐ 

บำท 
๕๕.ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง กองคลัง  - - ๖๓๕,๐๐๐ 

บำท 
๖๓๕,๐๐๐ 

บำท 
๕๖.เงินเพิ่มต่ำงๆของพนักงำนจ้ำง กองคลัง  - - ๕๕,๐๐๐ 

บำท 
๕๕,๐๐๐ 

บำท 
๕๗.ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัตงิำนนอกรำชกำร 
กองคลงั 

 - - ๑๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐,๐๐๐ 
บำท 



                             

 
รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
อยู่ใน

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๕๘.ค่ำเช่ำบ้ำน กองคลงั  - - ๗๕,๐๐๐ 
บำท 

๗๕,๐๐๐ 
บำท 

๕๙.เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร กองคลัง  - - ๕,๐๐๐ 
บำท 

๕,๐๐๐ 
บำท 

๖๐.รำยจ่ำยมำเพื่อให้ได้มำซึง่บริกำร  - - ๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๗๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๑.ค่ำใช้จ่ำยเดินทำงไปรำชกำร  - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๒.ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝกึอบรมสัมมนำ  - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๓.ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม  - - ๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๔.เงินเดือนพนักงำน กองกำรศึกษำ  - - ๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๑๐๐,๐๐๐ 
บำท 

๖๕.เงินประจ ำต ำแหนง่ กองกำรศึกษำ  - - ๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๖๖.เงินวิทยฐำนะ กองกำรศึกษำ  - - ๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๖๗.ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง กองกำรศึกษำ  - - ๖๐๕,๑๖๐ 
บำท 

๖๐๕,๑๖๐ 
บำท 

๖๘.เงินเดือนต่ำงๆของพนักงำนจ้ำง กอง
กำรศึกษำ 

 - - ๖๔,๙๘๐ 
บำท 

๖๔,๙๘๐ 
บำท 

๖๙.เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร กองกำรศึกษำ  - - ๕,๐๐๐ 
บำท 

๕,๐๐๐ 
บำท 

๗๐.รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซึ่งบรกิำร กองกำรศึกษำ  - - ๑๓๐,๐๐๐ 
บำท 

  ๑๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๗๑.รำยจ่ำยเกี่ยวเนื่องกบักำรปฏิบัติรำชกำรที่ไม่
เข้ำลักษณะรำยจ่ำยหมวดอื่นๆ 

 - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 



                             

 
รายงานติดตามผลด าเนินโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยายน พ.ศ.  ๒๕๖๒)  งบข้อบัญญัต ิปี ๒๕๖๒ 

๗.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านการเมืองและ
การบริการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
อยู่ใน

ระหว่าง 

ด าเนินการ 

ยังไม่ได ้

ด าเนินการ 

งบประมาณ 

ท่ีได้รับ 

งบประมาณ 

ท่ีเบิกจ่ายไป
แล้ว 

๗๒.ค่ำใช้จ่ำยในกำรฝกึอบรมและสมัมนำ  - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๗๓.ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม  - - ๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๓๐,๐๐๐ 
บำท 

๗๔.เงินเดือนพนักงำน กองช่ำง  - - ๘๙๕,๒๐๐ 
บำท 

๘๙๕,๒๐๐ 
บำท 

๗๕.เงินประจ ำต ำแหนง่ กองช่ำง  - - ๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๔๒,๐๐๐ 
บำท 

๗๖.ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง กองช่ำง  - -       ๒๑๖,๐๐๐ 
บำท 

๒๑๖,๐๐๐ 
บำท 

๗๗.เงินเพิ่มต่ำงๆของพนักงำนจ้ำง กองช่ำง  - - ๒๔,๐๐๐ 
บำท 

๒๔,๐๐๐ 
บำท 

๗๘.ค่ำเช่ำบ้ำน กองช่ำง  - - ๗๘,๐๐๐ 
บำท 

๗๘,๐๐๐ 
บำท 

๗๙.เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร กองช่ำง  - - ๓๕,๐๐๐ 
บำท 

๓๕,๐๐๐ 
บำท 

๘๐.รำยจ่ำยเพื่อให้ได้มำซึ่งบรกิำร กองช่ำง  - - ๘๐,๐๐๐ 
บำท 

๘๐,๐๐๐ 
บำท 

๘๑.ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร.  - - ๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๑๕,๐๐๐ 
บำท 

๘๒.ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม  - - ๕๐,๐๐๐ 
บำท 

๕๐,๐๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินท้ังสิ้น ๑๒,๒๒๙,๙๒๐ 
บาท 

 

๑๒,๒๒๙,๙๒๐ 
     บาท 

 
 
 

 



                             

 
รำยงำนติดตำมผลด ำเนินโครงกำรในข้อบัญญัติงบประมำณปี พ.ศ. ๒๕๖๒ 

(ระหว่ำงเดือนตุลำคม พ.ศ. ๒๕๖๑ – เดือน กันยำยน พ.ศ.  ๒๕๖๒) งบเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ ปี ๒๕๖๒ 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 

ด ำเนินกำร 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่ำง 
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้ 
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

๑.ชุดอุปกรณ์ส ำหรับห้องเรียนโครงกำร
พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำเทคโนโลยี
สำรสนเทศ DLtV ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
 

 - - ๓๐,๗๐๐ 
บำท 

๓๐,๗๐๐ 
บำท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓๐,๗๐๐ 
บาท 

๓๐,๗๐๐ 
บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                             

 
 
 
 


