
 
 

  

 
 

๓.๔ แผนที่ยทุธศาสตร ์
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                             
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์สร้างความพร้อมของ
ต าบลเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
Strategy Map 

วิสัยทัศน์ “เป็นองค์กรท่ีพัฒนาคุณภาพชีวติ และความเป็นอยู่ของประชาชน
อย่างย้ังยืน  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

” 
 พันธก์ิจ ๒.การพัฒนา

คุณภาพชีวิตด้าน
เศรษฐกิจ 

๑. การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

๔.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน

การศึกษา 

๕.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน

สาธารณสุข  

๖.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน
การเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 

เป้าประสงค ์

๑. การคมนาคม
ทั้งบกและทางน้้า
มีความสะดวก
รวดเร็ว และ
สามารถใช้เป็น
เส้นทางในการ
ขนส่งได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 

๒.พัฒนาเศรษฐกิจ
ให้เจริญก้าวหน้า 
ประชาชนอยู่ดี กิน
ดี มีคุณภาพชีวิตที่
ดี 

๔.ส่งเสริมให้
ประชาชนช่วยกัน
รักษาสิ่งแวดล้อม 
เพื่อความสะอาด
สวยงามแก่ชุมชน 

๕.ให้ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี 
ป้องกันและ

ควบคุมโรคติดต่อ
ให้มี

ประสิทธิภาพ 

๓.ส่งเสริมและ
พัฒนาการศึกษา
ของประชาชนให้
ได้มาตรฐาน 

๖.ส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ

ของคน ครอบครัว 
และชุมชนในการ

พึ่งตนเอง 

๓.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน

การศึกษา 

๗. การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน
การเมืองและการ

บริการ 

 

๘.การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและการ

บริการ 

 

๗.พัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐแบบบูรณา
การโดยเน้นการมี

ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

๘.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตด้าน
การท่องเที่ยวและ
บริการ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
       

    
               

 

ยุทธศาสตร์ 

๑.การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐานและสา
ธารณูป 
โภค 

๒.การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

๔.ด้านพัฒนา
สิ่งแวดล้อมและ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติ 

๓.ด้าน
การศึกษาและ
กีฬาศาสนา
ศิลปวัฒนธรร
มและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

5.ด้านการ
พัฒนาด้าน
สาธารณสุข
คุณภาพชีวิต
ของ
ประชาชนทุก
มติการพัฒนา 

๖. ด้านการ
เสริมสร้าง
ความเข็มแข็ง
ของชุมชน 

แนวทางการ
พัฒนา 

๑.๑.ก่อสร้าง

ปรับปรุงบ้ารุงถนน

ท่อระบายน้้า 

๑.๒.พัฒนาระบบ

จราจร 

๑.๓.ขยายเขตไฟ 

ฟ้าติดต้ังสาธารณ 

๑.๔.ก่อสร้าง

ปรับปรุงและขยาย

ประปา 

 ๒.๑.พัฒนารายได้

และส่งเสริมอาชีพ 

๒.๒.การบริหาร

จัดการเพื่อผลผลิต

ทางการเกษตร 

๔.๑.การก้าจัดขยะสิ่ง

ปฏิกูล มูลฝอย 

๔.๒.พัฒนาและอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

 

๓.๑.จัดกิจกรรม
ด้านการศึกษา 
๓.๒.ปรับปรุง
อาคารอนุบาล๓
ขวบ 
๓.๓.ส่งเสริม
สวัสดิการนักเรียน 
 

๖.๑.การส่งเสริมความ

เข้มแข็งของชุมชน 

๖.๒.อนุรักษ์

วัฒนธรรมและ

ประเพณีท้องถ่ิน 

๖.๓.ป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

รักษาการความสงบ

เรียบร้อย 

๖.๔.ก่อสร้างและ

ปรับปรุงที่ประชุม 

๖.๕.ส่งเสริมสวัสดิการ

ผู้สูงอายุ,ผู้พิการและ

ผู้ป่วยเอดส์ 

 

 
 
 
 
 

 

๕.๑.การควบคุมและ
ป้องกันโรคติดต่อ 
๕.๒.การพัฒนางาน
ด้านสาธารณสุขมูล
ฐาน 
๕.๓.การส่งเสริม
สุขภาพและการ
ป้องกันโรค 
 

 

๗. ด้าน
โครงสร้าง

พื้นฐานและ 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

7.1.ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถในการท างานของ
บุคลากรให้เกิดกระบวนการ
เรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
7.2.ส่งเสริมและสนับสนุนจัดให้
มีการปรับปรุงพัฒนาวัสดุ
อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ใน
การปฏิบัติงานและสถานที่
ปฏิบัติงาน 
7.3.พัฒนาศักยภาพพนักงาน
ลูกจ้าง ข้าราชการ การเมือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๘.การพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว 

๘.๑.พัฒนาพ้ืนฟูปรับปรุงภูมิ

ทัศน์แหล่งท่องเที่ยวทาง

วัฒนธรรมและจัดแหล่ง

ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมแหล่ง

พักผ่อนหย่อนใจ 

๘.๒.สนับสนุนการจัดระเบียบ

และปรับภูมิทัศน์แหล่ง

ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 

 
 
 
 

 



 

 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 


